© Ibermatica

lbermatica T sociaL
Y

Ibermatica Social
también a su
servicio

Ibermatica Social es un Centro
Especial de Empleo, creado en 2007,
que constituye una iniciativa pionera
en el sector de las Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones

Ibermatica Social tiene como objetivos:

* Integrar en el mundo laboral a personas con
discapacidad, proporcionandoles el entorno de
trabajo y las herramientas necesarias para que el
servicio a sus clientes sea de primera calidad.

* Promover la capacitacion de las personas con
discapacidad para que puedan incorporarse al
mercado laboral en igualdad de condiciones.

* Facilitar a nuestros clientes el cumplimiento de
la normativa de integracion social de los
discapacitados, acogiéndose a la posibilidad de
las Medidas Alternativas previstas en la ley.
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Ibermatica Social: una alternativa de
alto valor afiadido para el
cumplimiento de la Ley 13/1982 de
Integracion Social de los Minusvalidos
(LISMI)

Si su empresa cuenta con un porcentaje inferior al 2% de
profesionales discapacitados, tal y como exige la ley, la
contratacion de los servicios de Ibermatica Social constituye
una féormula alternativa para cumplir esta normativa y evitar
sanciones.

(Real Decreto 364/2005 que regula las Medidas Alternativas.
Aplicable a empresas de mas de 50 trabajadores)

Servicios

Estrategia y planificacion TIC
Modelos de innovacion y conocimiento

Reingenieria de procesos de negocio

Proyectos de infraestructuras:
Virtualizacion

Redes

Comunicaciones

Entornos operativos

Bases de datos

Mensajeria

Seguridad

Construccion de
Sistemas de Informacion:
Disefio

Desarrollo

Implantacién
Mantenimiento/Evolucion

Sistemas
de Informacion
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Servicios gestionados

Gestion de infraestructuras (ITO)
Gestion de aplicaciones (AM) gervicios

Procesos de negocio (BPO)

Outsourcing integral
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Actividad de Ibermatica Social

¢ |nicialmente, nuestra actividad se centra en la
prestacion de servicios de Centro de Atencion a
Usuarios y Sistemas distribuidos.

» Apoyados en la estructura y experiencia de
Ibermatica, configuramos equipos mixtos de
profesionales con el objeto de ampliar
progresivamente nuestra oferta.

* En la actualidad, desarrollamos proyectos en los
ambitos que destacamos en el mapa de oferta
global de Ibermatica:

> Soluciones Administracion Publica
Administracion Justicia
Universidades

Sanidad
Finanzas y Seguros

Industria y Servicios
Telcos

Utilities

Distribucion
Ingenierias

Fabricacion

Pymes

ERP y CRM

BPM — Gestion procesos

ECM — Gestion contenidos

Bl — Business Intelligence

Social Business / Gov 2.0

HCM — Gestion personas / Learning
Gestion ILM / Continuidad negocio
Virtualizacion y almacenamiento
Redes y Sistemas

Trazabilidad

Accesibilidad

SIMu - Movilidad

Inteligencia Artificial
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% Soluciones

Centros de Competencia propios:
J2EE, .NET, Oracle, SOA, SAP...

(*) Se destacan en azul los ambitos de actividad de Ibermética Social
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Beneficios que obtendra

Un servicio profesional de calidad Desarrollo de la funcion social de su

* Desde Ibermatica Social ofrecemos un servicio eémpresa
profesional de alto valor afiadido, con los mismos * Le ayudamos a desarrollar la funcién social de su
estandares de calidad que aplicamos en Ibermatica. organizacion, lo que le permitira a su vez diferenciarse

frente a otras empresas de su sector y obtener una
ventaja competitiva del servicio que ofrecemos,
posicionandose como una empresa socialmente
responsable.

* Aportamos valor en los procesos de nuestros clientes,
ofreciéndoles un servicio integral de alta cualificacion.

Su empresa asume un papel activo en el desarrollo de
una economia social, creando puestos de trabajo y

Concentracion en su negocio fomentando la igualdad de oportunidades.

* Al contratar servicios informaticos con Ibermatica
Social, su empresa podra dedicarse exclusivamente a la
actividad principal de su negocio, aumentando asi su
competitividad.

Si los servicios contratados con Ibermatica Social
superan la cuota establecida por ley, su compania tiene
la oportunidad de incluir esta accion como parte de su
memoria de responsabilidad social corporativa.

Permite el desarrollo de la organizacién, pudiendo
incorporar nuevos métodos de gestion y acceder a
sistemas innovadores desarrollados por Ibermatica.

* Varios estudios avalan que las personas con discapacidad
muestran mayor implicacién y compromiso en su puesto
de trabajo (menor rotacion y menor nivel de
absentismo), incrementando su nivel de productividad.

Algunas referencias

: Zoncisa . T

Acceso a nuevas oportunidades - S ceesioed B

comerciales

* La contratacion de servicios a Ibermatica Social confortel hoteles . 0 lberméﬂ%q
proporciona puntuacién adicional en la valoracion ~— Seryinsdie

econdmica de sus propuestas en el proceso de
adjudicacion de concursos publicos.
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Ibermatica es una de las principales compaiiias de servicios en Tecnologias de la Informaciéon (TIC) del mercado espanol. Creada
en 1973, su actividad se centra en las siguientes areas: Consultoria TIC, servicios de infraestructuras, integracion de sistemas de
informacion, outsourcing e implantacion de soluciones integradas de gestién empresarial. Asimismo, esta presente en los
principales sectores de actividad, donde ofrece soluciones sectoriales especificas. Tras casi 40 afos de actividad en el sector de
las TIC, Ibermatica se ha consolidado como una de las primeras empresas de servicios de Tl de capital espafol. Actualmente
agrupa a 3.324 profesionales y representa un volumen de negocio de 246,5 millones de euros.

La dimension social de Ibermatica

Nuestra dimension social se refleja en el compromiso con
nuestros profesionales y clientes, en calidad de agente de
innovacion social, con el fin de garantizar la vinculacion
entre el interés propio y el bien comin. Ponemos el foco
en el desarrollo, integracion y motivacion de nuestros
profesionales porque de su capacidad de innovar depende
la competitividad de nuestra empresa. Por ello, la persona
esta en el centro de nuestro proyecto empresarial y la
permanente dinamizacion del equipo humano trata de
impulsar el liderazgo personal de todos y cada uno de los
profesionales de Ibermatica.

Persona de contacto:

Alberto Sanchez Meynial

TIf: 91 384 9100

e-mail: ibermaticasocial@ibermatica.com
www.ibermaticasocial.com
www.ibermatica.com

[bermatica

Tecnologia y Conocimiento

© Ibermatica

El compromiso de Ibermatica con la
diversidad

En un contexto en el que la integracion de las personas
con diversidad funcional es uno de los principales retos de
la sociedad, Ibermatica comparte esta inquietud y asume el
reto como propio, fomentando de forma activa la
insercion social y laboral de este colectivo.

En calidad de agente social comprometido con la
discapacidad, llevamos a cabo varias iniciativas y proyectos:
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